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Radicacion n.° 97561

Bogota, D. C., veintitrés (23) de mayo de dos mil
veintitrés (2023).

REFERENCIA: Proceso ordinario laboral adelantado
por NEMESIA ZUNIGA MARTINEZ, JUAN JOSE HERRERA
ZUNIGA y CRESCENSIO HERRERA HERRERA contra
TRANSPORTES VIGIA S.A.S.

Conforme a las facultades legales y constitucionales y
la autorizacion que la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia otorgo6 en sesion ordinaria n.° 23 de 13
de julio 2022, el presidente de la misma asume la ponencia

de la presente decision.

Advierte el despacho que la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cartagena no se pronuncio
frente al recurso extraordinario de casacion interpuesto por
Juan José Herrera Zuniga y Crescensio Herrera Herrera,

contra la sentencia proferida el 31 de marzo de 2022.
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Radicacién n.° 97561

Por lo anterior, se ordena la devolucion del expediente

al Tribunal de origen para que resuelva en lo pertinente.

Notifiquese y cumplase.
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Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia
CONSTANCIA DE NOTIFICACION

En la fecha 29 de mayo de 2023 a las 08:00 a.m.,
se notifica por anotacién en estado n.° 080 la
providencia proferida el 23 de mayo de 2023.
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Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia
CONSTANCIA DE EJECUTORIA

En la fecha 1 de junio de 2023 y hora 5:00 p.m.,
queda ejecutoriada la providencia proferida el 23
de mayo de 2023.
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